
 

 

PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITA’ 

(art 3 DPR 235/2007) 

La scuola è una “comunità educante”, nel senso che in essa convivono più soggetti, uniti da un obiettivo 

comune: quello di educare, cioè di far crescere in maniera equilibrata ed armonica i giovani che fanno parte 

di questa comunità, di svilupparne le capacità, favorirne la maturazione e la formazione umana e 

professionale. 

 

Soggetti protagonisti di tale comunità sono: 

- gli studenti, centro del motivo vero dell’esistenza di una scuola; 

- le famiglie, responsabili dell’intero progetto di crescita del giovane; 

- la scuola intesa come luogo di formazione, di acquisizione delle conoscenze e di sviluppo della coscienza 

critica. 

  

È per questo motivo che, come scuola, proponiamo alle componenti fondamentali della nostra comunità un 

“contratto”, cioè un insieme di principi e di regole che ciascuno di noi si impegna a rispettare per consentire il 

buon funzionamento e la migliore riuscita del comune patto educativo. 

  

È comunque prioritario e fondamentale il raggiungimento degli obiettivi legati al corso di studio, poiché con il 

conseguimento del diploma, dopo il superamento dell’Esame di Stato, i ragazzi ottengono un titolo di studio 

spendibile in ambito professionale, oltre ad avere una adeguata preparazione disciplinare che consente 

l’iscrizione a qualsiasi Facoltà Universitaria. 

 

Questo patto, sottoscritto dalla scuola, attraverso il Dirigente, dallo studente e dalla famiglia, ha validità per 

l’intero periodo di permanenza dell’alunno e dell’alunna nell’istituzione scolastica. 

 

 
Il Dirigente Scolastico 



IL CONTRATTO DEI GENITORI 
 
LA FAMIGLIA SI IMPEGNA A: 

 
1. Condividere il Regolamento della scuola e lo Statuto delle Studentesse e degli Studenti. 

2. Sostenere lo studente nel suo lavoro a scuola e a casa. 

3. Collaborare con la scuola nel far rispettare allo studente i suoi impegni. 

4. Assicurare la frequenza regolare e la puntualità dello studente alle lezioni. 

5. Informare la scuola in caso di problemi che possano incidere sulla situazione scolastica dello 

studente. 

6. Partecipare ai momenti di incontro e confronto con la scuola. 

7. Giustificare sempre le assenze ed i ritardi dello studente, utilizzando il Registro Elettronico. 

8. Fare in modo che gli studenti abbiano sempre i libri di testo ed il materiale occorrente per lo 

svolgimento delle lezioni. 

9. Firmare per presa visione le comunicazioni consegnate allo studente. 

10. Segnalare alla scuola gli eventuali disservizi o reclami. 

11. Risarcire la scuola per eventuali danni arrecati dal proprio figlio per uso improprio o scorretto dei 

servizi, degli arredi e delle attrezzature. 

12. Risarcire il danno in concorso con altri, (come corresponsabilità del gruppo classe) anche quando 

l’autore del fatto non dovesse essere identificato. 

13. Segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo, cyberbullismo e vandalismo che si verificassero 

nella scuola. 

14. Evitare di chiamare sul cellulare personale il proprio figlio durante le ore di lezione, ma servirsi dei 

recapiti telefonici dell’Istituto. 

 

Firma dei genitori 

 
 

 



IL CONTRATTO DELLO STUDENTE 
 
LO STUDENTE SI IMPEGNA A: 

 
1. Rispettare tutto il personale scolastico, senza discriminazione e prevaricazione alcuna. 

2. Rispettare il regolamento d’istituto. 

3. Applicarsi nello studio al fine di conseguire la migliore preparazione possibile. 

4. Frequentare la scuola regolarmente e con puntualità e giustificare sempre mediante il Registro 

Elettronico. 

5. Eseguire i lavori assegnati a casa e consegnarli con puntualità. 

6. Collaborare con la scuola per mantenere l’ambiente pulito ed ordinato. 

7. Rispettare le strutture (laboratori, attrezzature, aule, spazi comuni). 

8. Risarcire il danno arrecato alle strutture scolastiche. 

9. Non utilizzare impropriamente il cellulare in classe, né riprendere e diffondere senza autorizzazione 

immagini e/o filmati aventi per oggetto il personale della scuola, con lo scopo intenzionale di mettere in 

atto un serio abuso, un ricatto, un attacco dannoso lesivo dell’integrità morale della vittima e un danno 

per l’immagine della scuola.  

10. Utilizzare la Rete della scuola in modo corretto e secondo il Regolamento predisposto 

dall’Amministratore di Rete. 

11. Segnalare situazioni critiche, fenomeni di bullismo, cyberbullismo e vandalismo che si verificassero 

nelle classi o nella scuola. 

12. Aiutare i compagni in difficoltà. 

13. Collaborare con i rappresentanti di classe e di istituto eletti . 

14. Segnalare alla scuola gli eventuali disservizi o reclami. 

 

Firma dello studente 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



IL CONTRATTO DELLA SCUOLA 
 
LA SCUOLA SI IMPEGNA A: 

 

1. Creare un clima collaborativo ed accogliente nel quale lo studente possa lavorare con serenità. 

2. Favorire l’inserimento dello studente nella scuola, attraverso un apposito Progetto Accoglienza. 

3. Sostenere lo studente durante tutto il suo percorso scolastico con attività specifiche di orientamento e 

di ri-orientamento. 

4. Promuovere un clima di confronto e di supporto per motivare gli studenti all’apprendimento. 

5. Sostenere lo studente in difficoltà attraverso azioni di recupero e/o sostegno anche individuale. 

6. Promuovere lo sviluppo personale dello studente attraverso l’offerta di opportunità extracurricolari. 

7. Rendere gli studenti protagonisti all’interno della scuola, attraverso le figure dei rappresentanti negli 

Organi Collegiali. 

8. Garantire e disciplinare l’esercizio del diritto di riunione e di assemblea degli studenti, a livello di 

classe, e di Istituto. 

9. Promuovere attività di tirocinio professionale attraverso esperienze di alternanza scuola–lavoro presso 

aziende ed enti del territorio.  

10. Favorire l’arricchimento del curricolo personale dello studente, attraverso corsi che consentano 

l’acquisizione di competenze certificate. 

11. Coordinare i carichi di lavoro, programmare e comunicare per tempo su apposito registro elettronico 

verifiche e compiti, affinché lo studente sia sempre in grado di affrontare con serenità e in modo 

proficuo il lavoro a casa. 

12. Raccogliere e dare risposta ai pareri e ai suggerimenti delle famiglie e degli studenti. 

13. Dare effettivo seguito alle segnalazioni di disservizio di famiglie, studenti, personale della scuola. 

14. Mettere a disposizione degli studenti l’uso dei laboratori, della biblioteca, della rete Internet in tutti i 

laboratori, secondo le regole predisposte dall’Amministratore di rete. 

15. Tutelare la sicurezza dello studente attraverso un’adeguata sorveglianza in tutte le fasi della giornata 

scolastica.  

16. Comunicare alle famiglie l’andamento didattico e disciplinare attraverso comunicazioni scritte  e 

telefoniche allo scopo di ricercare ogni possibile fruttuosa collaborazione. 

17. Prevenire e contrastare fenomeni di vandalismo, tentativi di diffusione di sostanze stupefacenti, in 

collaborazione con le famiglie e le istituzioni territoriali. 

18. Prevenire e contrastare fenomeni di Bullismo, Cyberbullismo e qualsiasi forma di istigazione all’odio 

(Hate speech) attraverso una adeguata informazione ed educazione all’uso corretto e responsabile 

della Rete e delle parole; mettere in atto strategie di sostegno e recupero degli studenti coinvolti in tali 

fenomeni 

19. Mantenere le strutture scolastiche integre ed efficienti. 

20. Garantire la qualità dell’insegnamento attraverso l’aggiornamento del personale e delle dotazioni. 

21. Rendere noto alle famiglie e agli studenti con chiarezza gli obiettivi didattici e le modalità di 

valutazione. 

22. Rendere gli studenti “protagonisti” all’interno della scuola in  collaborazione con i loro rappresentanti. 

 

 

Firma del Dirigente Scolastico 

 


